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1INTRODUCAO

Bergson (1990, p. 9) inicia uma de suas obras mais importantes, intitulada Matéria e
memoria, propondo aos leitores que, por um instante, possam fingir que ndo conhecem
nada das teorias da matéria e das teorias do espirito. De outra forma, poderiamos propor
que redlizassemos um esforgo de esguecimento, que nos transportasse, a0 debate sobre a
categoria trabalho, sem as verdades preconcebidas pelas cartilhas, jargdes e teorias que se
apresentam como a Ultima palavra sobre a redlidade. Se isso ocorrer, certamente
ampliaremos nossos horizontes levando em conta o fato de que este tema tem incomodado
demasiadamente os estudiosos da Sociologia e Antropologia do Trabalho, da Economia e
da Filosofia contemporanea.

Investigar tal tematica nos leva a0 desafio de um tempo marcado pelos dissabores das
rupturas, pela impossibilidade de reviver os grandes relatos propostos pelo [luminismo.
Seguindo em passos rdpidos nessa era pos-industrial  a crise do sindicalismo ja é uma
redidade. Os sujeitos ja ndo seguem 0S MeSMOos ritos € amargam no caos 0s multiplos
sentidos para a vida humana. As aegorias dos relégios ja ndo marcam o tempo da mesma
forma Os ideais de progresso se dissolvem no lodo de uma temporalidade marginal. Os

NovVos Signos emergem e contaminam a vida humana. Vivemaos em uma era de riscos.

As classes sociais cedem lugar aos grupos que avancam no estorvo de um mundo virtual
das infovias, encadeado nos canticos dos velhos deuses que, sendo impotentes na atua

contextura, (re)significam os novos viventes do presente.
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As paixdes humanas reacendem frente a0 desdém do nada. Em meio a0 caos de espacos
marginais, 0S hovos sujeitos passam a s de multiplos matizes. sujeitos énicos,
ecoldgicos, sexuais. O corpo sem 6rgdo, de Deleuze (1996), se insurge e se rebela contra as
prisdes do corpo do trabalhador.

E tentando revisitar o conceito de trabalho eou (re)significalo genealogicamente que
teremos a possibilidade de analisa-lo no seu “fundamento” ou (re)conceituélo frente &
novas exigéncias da realidade. Dividimos, pois, nossa exposicdo em trés partes. iniciaremos
um elogio ao 6cio e a ndo submissdo ao Deus-trabaho, a partir da tradicdo filosofica;, na
seqliéncia do texto, tangenciando 0s pressupostos da filosofia marxiana, confrontados na
Dialética do Senhor e do Escravo, de Hegd, com a Moral do Ressentimento, de
Nietzsche; finamente, lancaremos as setas e 0 olhar para a crise do mundo do trabalho e a
educacéo.

20 ELOGIO AO OCIO E A NAO SUBMISSAO AO TRABALHO

Se formos andisar com muito cuidado o deus-trabalho, para utilizar a expressdo de Paul
Lafargue? (1980), no seu escrito O Direito & preguica®, foi historicamente muito cruel
com os homens e, principdmente, com as mulheres. Isso nd implica a afirmacéo de
passividade dos seres humanos em relagdo ao espetaculo  gestado no sofrimento e sacrificio
dos trabalhadores. A resisténcia incorporou, no limite da necessidade, atos de rebeldia, nos
campos sagrados do senhor trabalho. A histéria dos tempos herdicos da Filosofia cléssica
impde grande fragilidade e desdém a0 elemento trabalho. E levando em consideragio o
intempestivo, a desmesura e os atos de criacdo que co-habitam no ser humano que
passamos a andisar a possibilidade do deus-trabalho como categoria fundante ou central
dareadlidade.

2 Lafargue nasceu em Santiago de Cuba , em 1842; filho de pais franceses emigrados. Sua avé materna era
india da etnia Caraiba e a avé paterna filha de negros. Segue para a Franca ainda pegueno, ao que consta com
apenas dez anos de idade. Seus contatos iniciais com o socialismo deram-se através da literatura produzida
pelos socidistas utdpicos como: Fourier, Saint-Simon e, principamente a partir das teorias de Proudhon. E a
partir desse conhecimento inicia, que adere aPrimeira Internacional (Al T), em 1865.

3A sua primeira publicaggo foi em 1880, no jornal 1"égalité. A imensa repercussio da sucessio de panfletos
publicados levou-os a edi¢do, em brochura de 1883, com uma nota escrita pelo autor na prisdo de Saint-
Péagie.



Lafargue 0O Direito a preguica, descreve a faa de um manufatureiro alsaciano, Sr. Th.
Mieg, da casa Dallfus que, cinicamente, rememora as condi¢des de vida dos trabalhadores
em Mulhouse em 1813, no periodo do nascedouro da moderna indUstria mecanica em que
0s operérios eram todos filhos do solo, que havitavam a cidade ou as aldeias proximas e
possuiam quase todos uma casa e muitas vezes um pequeno terreno®. Entretanto, cinguienta
anos depois, a situacdo passa a ser descrita por Lafargue(1980, p. 23)

Em Mulhouse, em Dornach, o trabalho comegava & cinco horas da
manhd e acabava & cinco horas da tarde tanto no Ver&o como no
Inverno [...]. Era preciso vé&-los chegar todas as manhés a cidade e vé-los
partir & noite. H4 entre eles uma multiddo de mulheres palidas, magras,
caminhando de pés descalgos por cima da lama e que, afalta de chapéu-
de-chuva, trazem, atirados sobre a cabega, quando chove ou neva, 0S
aventais e as saias de cima para protegerem 0 rosto e 0 pescogo, € um
nimero mais consideravel de criangas pequenas ndo menos sujas, ndo
menos palidas e macilentas, cobertas de farrapos, todas engorduradas de
Oleo dos teares que lhes cai em cima enquanto trabalham (Lafargue,
1980, p 23-24).

Ou referindo-se a faa do Dr. Villeemé, que Lafargue(1980, P. 22) ironicamente utiliza para tecer o quadro
dos prazeres proletérios e do ideal de progresso anunciado pelos fildsofos e economistas busgueses. Contudo
o proprio Villermé, apud Lafargue (1980, p. 24), afirmaria sobre as oficinas. N&o € um trabalho, uma tarefa,
é uma tortura e infligemna & crianca de seis a oito anog[...] E esse longo suplicio de todos os dias que mina

sobretudo os operérios nas fabricas de fiagéo de algodao.

Para Lafargue (1980), as oficinas modernas transformamse em casas de corregdo. Foucault (1986), quase um
seculo depois, diria algo parecido sobre o poder disciplinar, esse poder que atua profundamente nos corpos
dos individuos para transformé-los em corpos déceis. Quanto aos espagos disciplinares, podem ser a escola, a
caserna, 0 hospital ou a fébrica fétida, cheirando a mofo e suor que se mistura agosma do 6leo que escorre
no corpo dos operdrios. Some-se a isso 0 ensurdecedor barulho das méguinas, sempre prontas a substituir a
mé&o humana. E o idea dos filantropos e moralistas modernos € a imposicdo do trabaho relacionado a uma

fantasmagérica dignidade do trabalho. E a cura paratodos os vicios. E Lafargue acrescenta:

4 Discurso pronunciado pelo manufatureiro asaciano, o Sr. Th. Mieg, da casa Dollfus, descrevendo a situagio
do artesdo da antiga indUstria, na Sociedade Internaciona de Estudos Préticos de Economia Socia de Paris,
em maio de 1863 e publicado em L’Economiste frangais, ro mesmo periodo (Mieg, apud, Lafargue, 1980, 22-
23).



A moral capitalista, lamentavel parddia da moral cristd, fulmina com o
anatema o corpo trabalhador; toma como ideal reduzr o produtor ao
minimo mais restrito de necessidades, suprimir as suas alegrias e as suas
paixdes e condend-lo ao papel de maguina entregando trabalho sem
tréguas nem piedade(Lafargue, 1980, p 13-14).

Ora, devemos levar em conta o fato de que o trabaho, conforme demonstrado pelo Manifesto contra o
trabalho do Grupo que publica na Alemanha a Revista Krisis, tendo entre os seus quadros Robert Kurz que
tem dado importantes contribuicBes para a Sociologia do Trabalho, foi sempre mistificado como pretenso
principio anti-capital. Todavia as andlises dos partidos operé&rios ndo foram até entdo consubstanciada na
libertacdo do trabalho. Essas andlises sd0 estudadas h& alguns anos por um conjunto de pesquisadores, no
Laboratério de Geografia Urbana da Universidade de S&o Paulo. De acordo com o supracitado manifesto, a

etimol ogia do trabalho nas linguas ocidentais refere-se a pessoas menores €/ou escravas.

Nos paises de lingua germanica, a palavra “ Arbeit” significa trabalho
arduo de uma crianca 6rfa e, por isso, serva. No latim, “laborare”
significa algo como o “ balancas do corpo sob uma carga pesada” e em
geral é usado para designar o sofrimento e o mau trato do escravo. As
palavras roménicas “travail”, “trabajo” etc derivamse do latim
“Tripalium”, uma espécie de canga utilizada para a tortura e o castigo

de escravos e outros ndo livres. A expressdo idiomatica alemd —
do trabalho” (“Joch der Arbeit”)- ainda faz lembrar esse sentido.

carga

Sendo assm, pela genedlogia da palavra trabalho, o que se encontra ndo é uma atividade autodeterminada ou
autocriadora, nem muito menos uma praxis priméria. Como, entdo, fundar a redidade no sacrificio dos
trabalhadores? Como reduzir a vida humana no esforgo e na carga dos novos escravos modernos? Legitimar o

trabalho ndo serialegitimar a dominagéo?

Esse cagtigo j& fora anunciado no Velho Testamento. A met&ora do castigo de Addo revela os significados
de correcdo, pena e culpabilidade impostos pelo trabalho. Deus submete no Génesis (3, 16) o feminino ao
masculino : teus desgjos te impelirdo para o teu marido e tu estaras sob o seu dominio. Quanto a homem,
disse logo em seguida: porque ouviste a voz de tua mulher e comeste do fruto da &rvore que eu te havia
proibido comer, a terra sera maldita por tua causa. Tirarés dela com trabalhos penosos o teu sustento todos
osdiasdetuavida ( Gn, 3, 17).

Todavia, é esse mesmo Deus que castiga 0 homem @m o trabalho penoso, com o eterno esforgo provedor das
necessidades materiais, que da o sagrado exemplo do 6cio. Conforme Lafargue (1980, 17): Jeova, o deus
barbudo e rebarbativo, deu aos seus adoradores o exemplo supremo da preguica ideal; depois de seis dias

de trabalho, repousou para a eternidade. Mesmo no Novo Testamento, encontramse sinais de écio e



preguica, haja vista que, no Evangelho segundo S0 Mateus ( 6, 28), Jesus disse: Contemplai como crescem

oslirios do campo: ndo trabalham e nem fiam.

E no pensamento grego que encontramos  a grande aversio ao trabalho. Essa atividade ndo € digna de homens
livres. Seria uma grande vergonha para um grego depender do seu esforgo para sobreviver. Lafargue lembra
ironicamente o “principio revoluciondrio” dos movimentos de 1848, para ater-se a enorme diferenca do

mundo grego.

E dizem que os filhos dos herGis do terror se deixaram degradar pela
religido do trabalho ao ponto de aceitarem em 1848, como uma conquista
revolucionéria, a lei que limitava o trabal ho nas fabricas a doze horas;
proclamavam, como um principio revolucioonério, o direito ao trabalho.
Que vergonha para o proletariado francés! SO escravos teriam sido
capazes de uma tal baixeza. Seriam necessarios vinte anos de civilizagdo
capitalista a um grego dos tempos herGicos para conceber um tal
aviltamento (Lafargue, 1980, p 20-21).

No livro V da Republica, de Platdo(1982), o 6cio € aconselhado aos cidaddos. Todavia, o trabaho seria
decretado aos individuos que ndo podem contribuir de outra forma para o bem da cidade. No Tratado da
politica, de Aristételes (1977), encontramos a idéia de formagdo da cidade e o homem feito para viver em
comunidade. A escravid@o, sendo o produto da lei do mais forte, € a incapacidade de participar
racionamente da felicidade da cidade. O escravo representa a condicdo de inferioridade, frente a0 homem
livre, e seu dever é a obediéncia. O trabaho é téo desprezivel para Aristételes (1977, p. 31), que, no Tratado

da politica, sugere que o escravo ndo fique limitado ao trabalho mas aprenda o seu dever de escravo.

Seria um erro proibir, mesmo aos escravos, qualquer raciocinio e torné-
los, como alguns fazem, em simples maquinas que se pdem a trabalhar; é
preciso mostrar-lhes o seu dever, com mais paciéncia do que as criangas
(Aristételes, 1977, p. 31).

E, contudo, no pensamento moderno que o trabalho assume a condicgo de divindade. E na formagio da
sociedade capitalista que a ética do trabalho passa a ser incorporada a um ritual que beira a naturalidade da

vida. Conforme demonstra Lafargue,

Uma estranha loucura se apossou das classes operarias das nages onde
reina a civilizagcdo capitalista. Esta loucura arrasta consigo misérias
individuais e sociais que a dois séculos torturam a triste humanidade.
Esta loucura € o amor ao trabalho, a paixdo moribunda do trabalho
(Lafargue, 1980, p 15).



3DIALETICA DO SENHOR E DO ESCRAVO OU MORAL DO RESSENTIMENTO?

Uma mudanca radical  surge dos escombros da ordem medieval. Do trabaho dois caminhos que se fundem
em um 0. A Etica protestante e o pensamento liberal desiguam na diaética do senhor e do escravo da
Fenomenologia do espirito, de Hegel. Resta saber se a dialética do reconhecimento néo reforcaria a moral

do ressentimento criticada por Nietzsche, na Genealogia damoral.

A Etica protestante  fora analisada  no grande cléssico da Sociologia compreensiva de Max Weber. Vale
lembrar que 0 nosso século foi considerado o século de Max Weber. Em 11.04.99, o Caderno Mais/ Folha de
S8o Paulo eabora uma lista dos cem livros mais importantes do século e o livro de Weber é citado em

primeiro lugar.

Nesse importante  cléssico, Weber analisa a relagio da Etica protestante e o espirito do capitalismo. Constata
que a méo-de-obra qualificada nos paises industridlizados era preeminentemente protestante. Outra ética do

trabalho surge como vocagdo e ascese, gerada no pensamento de L utero.

A vocagdo para ele era algo aceito como uma ordem divina, a qual cada
um devia adaptar-se. Essa tendéncia domina O outro pensamento,
também presente, de que o trabalho vocacional € uma, ou melhor, a tarefa
ordenada por Deus (Weber, 1992, p. 57).

Por outro lado, conforme demonstra Weber (1992), encontra-se a idéia de vocagdo para o trabaho, conforme

aparece nafalado yanke Benjamin Franklin:

Weber (1992, p. 31) comenta, a partir da fala de Kirnberger: Eles arrancam sebo do gado e dinheiro dos
homens. O que temos nesse ethos capitdista € uma moral utilitaria.  Toda virtude deve ser convertida em
dinheiro e o trabaho aparece como um fim em S mesmo; e passa a seguir o determinismo da ética
protestante em que o sind de predestinacdo era o rico burgués bem sucedido economicamente. Quanto mais

trabalho, mais merego asalvacdo. A vocagdo do homem passaaser adtividade laborativa. Para\Weber,

O homem é dominado pela producdo de dinheiro, pela aquisicdo
encarada como finalidade dltima da vida. A aquisicdo econdmica ndo
mais estd subordinada ao homem como meio de satisfazer suas
necessidades materiais (Weber, 1992, p. 33).

Conforme anunciado um outro caminho, completaria a vocagio para o trabdho no capitaismo. E o
sustentéculo da Filosofia politica liberal e, posteriormente da Economia politica Jonh Locke (1983a), ao

combater o inatismo gnosiolégico no Ensaio sobre o entendimento humano, demonstra, no Segundo



tratado sobre o governo, que a idéa do politico segue essa tradigdo. O poder emana da vontade dos homens.
O poder ndo pode ser transmitido como se fosse uma heranca.  E encontra a grande fundamentagdo do pacto

de associacdo, que € o mediador entre o Estado de natureza e o Estado civil, aidéia de propriedade.

E nesse caso que o capitulo V do Segundo tratado sobre o governo refere-se a uma nova fundamentacio
que é o trabalho. Locke(1983b) argumenta que, inicidmente, a propriedade era coletiva, fruto da vontade
divina. Todavia, Deus, a0 dotar 0 homem de raz&o, deulhe a possibilidade de apropriagdo mediante o
trabalho. N&o se tem agui no pensamento liberad uma idéia depreciativa do trabalho conforme ocorreu em

toda a tradig&o ocidental anterior ao liberalismo. Para Locke (1983b, p. 45),

Embora a terra e todas as criaturas inferiores sam comuns a todos 0s
homens, cada homem tem uma propriedade em sua propria pessoa; a esta
ninguém tem qualquer direito sendo ele mesmo. O trabalho do seu corpo
e a obra das suas mdos, pode dizer-se, sdo propriamente dele.
(...)Retirando-o do estado comum em que a natureza o colocou, anexou-
Ihe por esse trabalho algo que o exclui do direito comum de outros
homens. Desde que esse trabalho é propriedade exclusiva do trabalhador,

nenhum outro homem pode ter direito ao que se juntou

Nesses termos, o trabaho passa a ser a categoria fundante ou centrd. N&o da redidade enquanto tal, mas da
propriedade. Se o intuito for fundamentar a propriedade, eis que o trabaho aparece imediatamente e toma o
seu posto. Resta saber se hd a possibilidade de o trabalho incorporar uma dupla determinagdo conforme
propusera Marx. E bom lembrar que a critica feita em 1843, com 25 anos de idade, a Filosofia do direito, de
Hegel, encontra sustentacdo na inversdo logica que ja comega a se eshogar. Marx ndo acata a idéia de que o
Estado hegeliano é, a0 mesmo tempo, necessidade exterior e fim imanente. Nao assente a0 argumento que o
Estado possa ser justificado logicamente a partir do movimento do conceito, ndo aceita a compreensio
proposta na Filosofia do direito de que os extremos congituem um meo termo. Reeita a dupla
determinacd0 do monarca. N&o separa 0 Estado a sociedade civil, mas, ao contrério, vé os conflitos da
sociedade civil sendo projetados no Estado. Como entdo falar em dupla determinacdo do trabalho? Sera isso

possivel narealidade ou mais um elemento do emaranhado 16gico-dialético?

Segundo Cléaudio Henrique de Lima Vaz, no texto resultado da conferéncia proferida quando do centenério

de falecimento de Marx, em 1983, intitulada Sobr e as fontes filosdficas do pensamento do Marx,

Quando Marx iniciou o estudo do pensamento de Hegel, em Berlin, por
volta de 1839, ele dispunha apenas dos livros que o préprio Hegel
publicara em vida, ou sgja, a Fenomenologia do Espirito, a Ciéncia da
Ldgica, a Enciclopédia das Ciéncias Filosdficas e a Filosofia do Direito.

A publicacdo das Obras Completas de Hegel apenas comecava, e levaria



longo tempo para chegar ao seu termo (1832- 1870). A atencdo de Marx
concentrou-se na Fenomenologia do Espirito e na Filosofia do Direito e
nada nos autoriza a supor que tenha feito um estudo sistemédtico e
minucioso dessa obra imensa, dificil e abrupta que é a Ciéncia da Légica
(Vaz, 1987, p. 168-169).

Se levarmos em conta esse contato de Marx com a Fenomenologia do Espirito, de Hegel, poderemos supor
também uma diferenciacdo entre a dialética do reconhecimento na figura do senhor e do escravo e o papel de

transformagdo socia gestado nos trabal hadores modernos.

Na Dialética do senhor e do escravo, no capitulo da Autoconsciéncia, encontramos inicialmente uma relac&o
desgjante do sujeito que devora os objetos e gera um movimento infinito. Essa relacdo muda no momento em
gue o outro passa a ser avo da consciéncia  desgante. Instala-se uma Iuta de vida e morte entre o senhor,
que passa a dominar, e 0 escravo, que se deixa dominar pelo medo da morte. O movimento ganha novas
proporgdes quando 0 escravo toma consciéncia de que o gozo do senhor depende do seu esforgo laborativo.
PBe-se em movimento a dialética do reconhecimento, pois 0 6cio do senhor depende do esforco do escravo.
O que o trabahador pede é smplesmente o reconhecimento. O que se pergunta € s esse movimento dialético
néo legitimaria a submisso fundada no trabaho. Em Marx, embora este ndo se atenha a uma mera busca de

reconhecimento, faz uma critica parcial, uma vez que &firmaria o trabaho como possbilidade de
emanci pagéo.

A critica ganha radicaidade no pensamento de Nietzsche ( 1983), especidmente na
Genealogia da moral. E nessa obra que encontramos a possibilidade de revisitar os
conceitos ja naturdizados e fixados pela histéria. Todas as utilidades, conforme
NIETZSCHE ( 1983a, p. 308) demonstra na Genealogia da moral, sdo apenas sinais de

gue uma vontade de poténcia se tornou senhora de algo menos poderoso e, a partir de g,
imprimiu-lhe o sentido de uma funcéo.

E, entdo, que a histdria inteira de uma determinada coisa ou de um 6rgdo pode ser
smplesmente uma continuada série de signos de sempre novas interpretaces e
ajustamentos (NIETZSCHE 19833, p. 308). A histéria passa, entdo, a seguir caminhos ja

tragados pelo desenvolvimento deum a priori pleonasticamente teleol dgico.

Faz-se, entdo, necessrio  descongtruir o dito, revisitar os lugares e os signos da historig;
por mais sagrados e onipotentes que paregam, por mais justos e nobres gque 0s conceitos se

apresentem, 0 seu sentido foi imprimido em postulados rigidos fixados nas gondolas que



transportam conceitos eternos. A genealogia aparece como necessidade de reparagdo de um
dano queforacausado ahistéria com arigidez de umaméo de ferro.

A genedogia segue o multiplo e o diverso. Encanta-se com os segredos. Caminha passo a
passo nas pegadas meticulosas e nas vielas mais estreitas. Reescreve os cddigos de honra,

reabilita 0 anti-herdi. Apraz-se no desdém do nada. Ajunta os pedagos do tempo. Devolve
os lamentos e os prantos funestos de ritos e simbolos. Galopa nos sinais ja quase
gpagados pelo tempo, pois o tempo ndo é dado, é re-invendado. Conforme relata
NIETZSCHE, no Humano demasiado humano ( 1983b, p. 92), tudo veio a ser; ndo ha
fatos eternos; assim como néo ha verdades absol utas.

Desta forma é que o trabalho necessita ser desconstruido e a diaética revisitada. O papel histérico dos
trabalhadores deve ser repensado. O escravo de Hegel contenta-se com o mero reconhecimento. Nietzsche
mostra é que coube aos nobres cunhar vaores e, nesse caso, 0 proprio sentido do bom. 1sso ndo quer dizer,
necessariamente, que O escravo incorporaria 0 processo de emancipagdo. Ele pode gerar a mora do
ressentimento.

O homem do ressentimento ndo € nem fraco nem ingénuo,
nem mesmo honesto e direto consigo mesmo. Sua alma se
enviesa; seu espirito gosta de escaninhos, vias dissmuladas e
portas dos fundos, tudo o que € escondido Ihe apraz como seu
mundo (Nietzsche 1983a, p. 302)

O homem do ressentimento representa, na Optica de Nietzsche, aguele que nd consegue trilhar o préprio
caminho; que judtifica a sua desgraca pela exterioridade; que procura um culpado pela sua adversidade e, o
que é pior, pede piedade e compaix&o. Ora, ndo podemos legitimar uma ética da compaixd. N& podemos
submeter o corpo do trabalhador a crueldade do deus trabalho. O homem é grandioso em sua dignidade e a
sua vontade de poténcia deve ser lancada a0 mundo, ndo buscando reconhecimento, mas transmudando os

vaores ingtituidos.
4 A CRISE DO MUNDO DO TRABALHOEA EDUCACAO

Com o advento do capitalismo, a jornada de trabalho chegou a0 seu limite méximo. Surgem 0s turnos
enfadonhos que, em aguns casos, poderiam chegar a 16 ou até 18horas/dia, 0 que equivale a 4000 horas
/fano. Com o0s avangos tecnoldgicos, a jornada de trabalho  supostamente cairia, pois a produtividade

seguiriaem ascensio.
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Para isso, € importante revisitar os novos segmentos do mundo do trabalho. O ex-secret&rio do trabalho dos
EUA, Robert Reich, divide em trés categorias os trabalhadores na era pés-idustrial: analistas simbdlicos,
trabalhadores manuais e prestadores de servicos Conforme dados do caderno mais Folha de So Paulo
(30.05.1999, p. 5),

Apenas a primeira deve se beneficiar das novas oportunidades de
emprego e melhor remuneracdo. Principalmente porque, segundo Reich,
as nagdes mais competitivas seréo aquelas com maior capital humano.

Ou sgja: ostaisanalistas simbdlicos.

O conceito de tempo para essa categoria de trabalhadores é inteiramente diferente. O relégio-de-ponto é
extinto. A permanéncia no lugar de trabalho se redefine. O tempo € um tempo pragmético. Exige resultados e
eficiéncia. Ele deve agora cumprir tarefas e/ou metas predeterminadas. Em muitos casos, as jornadas passam
a ser até muito mais longas, sem respeitar os fins de semanas, ja que as metas precisam ser atingidas. Educar

par a o trabalho é, em Ultima instancia, submeter -se areestruturacdo produtiva.

No Jap&o, conforme dados do caderno mais/ Folha de Sdo Paulo (30.05.1999, p.5), chegaram até a criar uma
expressdo para designar esse acimulo de trabaho: “ Karoshi” , algo como ” morte por excesso de trabalho” ,

que atinge indistintamente os traba hadores de todas as categorias.

Isso significa dizer que 0 nosso tempo laborativo € cada vez menor se compararmos a expectativa de vida.
Vivemos o dobro de nossos antepassados, mas, apesar disso, temos, segundo De Mas (mai§ Folha de Sdo

Paulo 30.05.1999, p. 5), aimpressdo de ndo termos tempo.

Em 1900, os brasileiros viviam em média 300 mil horas. Desse tempo,
30% eram ocupados pelo trabalho. Hoje, a expectativa de vida é quase o

dabro, e a jornada de trabalho ocupa s6 16% de nossas vidas

A projecdo feita pelo economista da Universidade Estadual de Campinas, Mércio Pochmann, é de que, em
2010, os brasileiros deverdo viver por cerca de 720 mil horas, das quais apenas 12% serdo ocupados pelo
trabalho. O que se busca € portanto, 0o ndo trabalho. O 6cio. Com a reestruturagdo produtiva na era pés-
idustrial, a Unica possibilidade de manter o pleno emprego é a redistribuicdo do trabalho. De acordo com os
cdculos de Pochmann (maig Folha de Sdo Paulo 30.05.1999, p.5), as pessoas com algum tipo de ocupagéo
no Brasil trabalham em média 43 horas e 48 minutos por semana. Se a jornada semanal fosse reduzida para

28 horas e 6 minutos seria possivel empregar todos os brasileiros com mais de 14 anos de idade.

Nesses termos, a crise do mundo do trabalho encontraria um possivel caminho no ndo-trabaho ou na
diminuicdo das tarefas laborativas. A exemplo do que ocorre na Volkswagem dema, onde as pessoas ja

trabalham menos de 29 horas por semana,  na Holanda, conforme o professor De Masi, da Universidade de
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Roma, em entrevista a0 Caderno mais/ Folha de Sdo Paulo (30.05.1999, p.5), 36,5% de trabalhadores tém

jornada parcial e ha so 3,6% de desempregados.

Porém, essa teoria encontra muitas dificuldades, quando nos situamos na realidade concreta, particularmente
no Brasil. O fendmeno do desemprego € pungente. Os lamentos e 0s transtornos causados pelos “vadios’,
“vagabundos’, “marginais’, “desocupados’ e outros estigmas geram no trabalhador uma situagdo de
adormecimento e impoténcia. A crise do sindicalismo acompanha no desdém dos excluidos as saidas que
encobrem e adormecem a dor do ndo trabalho. Isso tem levado a um processo de exploragdo ainda maior e,

conseqlientemente, aperda de direitos hi storicamente conquistados nas | utas popul ares.

O exemplo da antigreve € como diria Lafargue, vergonhoso. Pior € a aceitagdo dos paliativos, como o
contrato tempor&io e o chamado “banco de horas’ que o0 Congresso Naciona, consubstanciado na Lel n.°
9.601, de 21 de janeiro de 1998 e 0 Decreto n.° 2.490, de 4 de fevereiro de 1998, regulamentando a referida

Lei, consolidou.

Dentre as supostas vantagens do novo contrato por prazo determinado destacamos: redugéo real do custo dos
encargos. a contribuicdo do empregador para 0 "Sistema S' (Sesi, Senai, Sesc, Sebrag, entre outros) passa a
ser 50% menor;  a aiquota do recolhimento para 0 Fundo de Garantia do Tempo de Servico-FGTS cal de
8% para 2% e fica dispensado o pagamento da multa rescisdria (40% do FGTS); isso sem faar na
“terceirizacd0” adotada por muitas empresas que se beneficiam no momento em que contratam, como no
caso dos bancos, empresas que realizam 0 mesmo Servigo a custos bem menores e saldrios extremamente
inferiores aos dos bancérios, ficando ainda esses trabalhadores sujeitos a jornadas de trabalho bem maiores, e
ndo serdo beneficiados pelas normas previstas nos contratos assinados junto ao sindicato da categoria dos

bancarios.

O mito de Macunaima se esvai completamente. Conforme pesquisa redizada em 1996, e divulgada pela
internet, na home Page do DIEESE, (endereco detrdnico ttp://www.dieese.org.br/esp/estjul97.html),
coordenada pelo Sindicato dos MetalUrgicos de Guarulhos, Arujg, Mairipord e Santa Isabel (STIMMMEG) e
o DIEESE, congtatou-se que:

...perto de 2/3 (61,3%) dos trabalhadores metalUrgicos que recebiam até
R$1.800,00 completavam jornadas de trabalho de mais de 40 a 44 horas e
20% trabalhavam mais de 44 horas semanais, principalmente na érea da
producdo2. Mostrou também que entre os 26,4% que estendiam a
jornada habitual com horas extras, mais da metade completava de 6 a 10
horas extras, resultando em mais de 50 horas trabalhadas por semana.
Aproximadamente 40% trabalhavam em firmas com um turno na

producdo; 28%, em empresas com dois turnos e 30%, com trés turnos,
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sendo que somente 7% trabalhavam em turnos de revezamento, 0 que

ocorria praticamente s na produgao.

Sendo assim, qual seria realmente o papel dos trabalhadores frente a
nova ordem que se configura? E a educagdo do trabalhador? De um lado,
a era de direitos parece definhar, pois, cada vez mais, as concessdes sao
realizadas, muitas vezes com o aval do histérico e antes combativo
movimento sindical. De outro lado, os ideais gerados pela ascese
calvinista/luterana da vocacdo para o trabalho. Se o trabalho é uma
préxis priméria ou uma categoria fundante  a vida humana padece e

envergonha-se dos escravos modernos

Certamente, essa é a grande inquietagdo de Lafargue (1980), quando questiona 0s operérios
gue viveram as rebelides de junho de 1848 na Europa:

Com as suas préprias méos, demoliram o lar, com as suas proprias maos,
secaram o leite de suas mulheres; as infelizes, gravidas e amamentando os
seus bebes, tiveram de ir para as minas e para a manufatura esticar a
espinha e esgotar 0s nervos; com suas proprias maos quebraram a vida e

vigor de seus filhos — Que vergonha para os proletarios!

Que essas mulheres herdicas e atuantes da vida cotidiana ndo se submetam ao divino-trabalho que desconstréi
a vida humana. Se os sindicatos j4 ndo reivindicam como antes, que as bases se rebelem; Se 0 Movimento
Estudantil j& ndo reencanta os estudantes, que se destituam suas liderancas; se o trabaho se redefine dia a dia,
que sga reinventado. Que se aprenda com 0S NOVos sujeitos coletivos 0s quais N0 mais se incorporam ao
messianismo proletario. S80 sujeitos étnicos, sexuais, ecologicos. S8 as gangues que atuam Nnos espacos

escolares e serebelam contra um ensino completamente falido em sua estrutura.

Mas o Movimento dos Trabalhadores Sem Terra sobrevive apesar da midia As guerrilhas avancam na
América Latina, 0s neo- zapatistas se fortalecem. E essa paix@ desmesurada, intempestiva e extemporénea
que pode reacender o movimento popular. A educacdo devera ser reinventado. Nao mais pelas tristes pelgjas
ingtitucionais que se resguardam nos codigos normativos e que arrumam 0s espagos disciplinadores, mas
pela desconstrucdo e subversdo dos lugares e espacos sagrados, ou pela capacidade de reacender na vida dos

trabal hadores novos sentidos para o cotidiano longe da vocagéo e da ascese .
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